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Asegurar la participación y consulta activa del equipo humano en temas de salud laboral y seguridad.

Eliminar los peligros en origen, o, cuando no sea posible, evaluarlos y controlarlos.

Integrar la prevención en todos los procesos de la empresa.

Asegurar entorno laboral, seguro, saludable y libre de riesgos.

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Analizar y revisar periódicamente los indicadores energéticos para identificar oportunidades de ahorro.

Adquirir productos y servicios energéticamente eficientes

Promover la eficiencia energética mediante el control de consumos, la mejora de hábitos de uso

GESTION DE LA ENERGIA

reciclaje, la recogida y retirada de 56.820m2 de recorte de cartón  y 1740Kg de fleje de polipropileno.

32000L  gracias  a  nuestro  compromiso  y  acuerdo  de  ahorro  de  consumo.  Asi  mismo  hemos  gestionado  para  su 
consumo de energía gracias a nuestra planta fotovoltaica, también hemos reducido nuestro consumo de agua en 
En 2024 hemos manipulado 68421m2 mas que el año anterior, sin embargo, hemos reducido en 22.831kw nuestro 

Fomentar el uso eficiente de recursos naturales y energía, aplicando tecnologías limpias y sostenibles

nuestro compromiso más allá del nuestro proceso de fabricación.

impactos  ambientales  indirectos  (cambio  climático,  contaminación  suelo  y  agua,  otros  impactos),  extendiendo 
derivados de nuestras actividades. Tenemos en consideración el ciclo de vida de nuestros productos para reducir los 
Proteger  activamente el  medio  ambiente,  previniendo  la  contaminación  y minimizando  los  impactos ambientales 

suscriba.

Cumplir  con  la  legislación  ambiental  que  nos  aplique,  así  como  con  cualquier  otro  requisito que  la  organización 

COMPROMISO AMBIENTAL

Establecer la metodología para la evaluación y mejora de la satisfacción del cliente.

Cumplir con los requisitos aplicables y normas del sector

de los riesgos y oportunidades.

Implantar una cultura de mejora continua basada en la evidencia documentada, el análisis de los datos y la gestión 

calidad.

Satisfacer los requisitos de nuestros clientes y partes interesadas, garantizando productos seguros, sostenibles y de 

COMPROMISO CON LA CALIDAD

tratados adecuadamente.

oportunidades que  puedan  afectar  a  la  conformidad  e  los  productos  y  servicios,  sean identificados, evaluados  y 
El  Comité  de Dirección asume  el liderazgo  del  sistema  de  gestión  de  calidad,  garantizando  que  los  riesgos  y 

Sanitario.

de SCRAP, Registro
legal, en línea con los requisitos ISO 9001:2015 ISO 1401:2015, estándar FSC®  (FSC-C214581), marco legal 

Estamos comprometidos con los principios de calidad, sostenibilidad, seguridad, ética profesional y cumplimiento

relevantes, y es revisada anualmente por el Comité de Dirección.

estratégicos de nuestros sistemas de gestión. Esta política es aplicable a toda la organización y partes interesadas 
ondulado, hemos definido esta política como marco de referencia para establecer, revisar y alcanzar los objetivos 
En  nuestra  empresa  Embalajes  Clavijo,  ubicada  en  Viana  y  dedicada  a  la  fabricación  de  embalajes  en  cartón 
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conformidades.

Establecemos  canales  de comunicación  seguros  y  confidenciales  para  recibir  quejas,  sugerencias  y/o  no 

calidad, sostenibilidad y ética.

Fomentamos la comunicación interna y la mejora continua, promoviendo un clima de confianza una cultura sobre 

Informamos a todo nuestro equipo humano sobre los sistemas de gestión y producción

FORMACION PARTICIPACION Y MEJORA CONTINUA

higiene de nuestros productos.

Garantizamos  el  cumplimiento  de  los  requisitos  asociados  a  nuestro  Registro  Sanitario,  asegurando  la  calidad  e 

COMPROMISO CON EL REGISTRO SANITARIO

ampliada del productor SCRAP, promoviendo la valorización de los embalajes al final de su vida útil.

Cumplimos  con  nuestra  responsabilidad  como productores, mediante  la  adhesión  al  Sistema  de  Responsabilidad 

COMPROMISO SCRAP

en todos sus principios básicos.

responsable. Asi mismo nos comprometemos al cumplimiento de todos lo requisitos laborales fundamentales FSC,

aplicables a nuestros procesos. Aseguramos la trazabilidad de materiales certificados FSC y promovemos su uso 
Nos  comprometemos  con  la  gestión  responsable  d  ellos recursos  forestales,  cumpliendo  con  los  requisitos FSC 

COMPROMISO CON FSC

Mantenemos relaciones transparentes y de confianza con clientes, proveedores y partes interesadas.

nuestro Código Ético

Rechazamos expresamente cualquier forma de corrupción, soborno, fraude o conducta contraria a los principios de 

COMPROMISO ETICO Y CONDUCTA PROFESIONAL

Utilizar canales de intercambio de datos seguros

Formar y responsabilizar a nuestro equipo humano, en el correcto tratamiento de la información.

Proteger la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la información en todas las etapas de los procesos.

SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Analizar riesgos que puedan afectar a la disponibilidad de nuestra producción, minimizando impactos y costes.

Establecer planes de continuidad operativa ante situaciones de crisis o incidentes críticos

GESTION DE LA CONTINUIDAD DE EMBALAJES CLAVIJO


